
Leitbild Ability 

Ability mit seinen 5 Projektteilen (Basic, Planspiel, Profil, Gender und Methodenwerkstatt) 
ist ein Projekt zur Berufsorientierung an Thüringer Schulen.  

Unser Ziel ist die Stärkung der Berufswahlkompetenz, die Chancengleichheit von 
Schülerinnen und Schülern und die Förderung sozialer Kompetenzen.  

Mit spielpädagogischen Methoden fördern wir die Jugendlichen beim Entdecken und 
Reflektieren ihrer eigenen Stärken und Fähigkeiten.  
Die Selbst- und Fremdwahrnehmung zu unterstützen, bildet den Schwerpunkt. 

Indem wir mit den Schülerinnen und Schülern gemeinsam stärkenorientiert und 
wertschätzend, dialogisch und handlungsorientiert sowie geschlechtersensibel in 
verschiedenen Gruppenzusammensetzungen arbeiten, werden das Klassengefüge 
und die individuellen Rollen darin hinterfragt und positiv gefördert.  

Durch Ability wird das Berufswahlverhalten Thüringer Schüler und Schülerinnen 
insgesamt angeregt und qualifiziert. 

Wichtig ist uns die Einbindung der Ability Projektinhalte in das jeweilige schulische 
Gesamtkonzept der Berufs- und/oder Studienwahlorientierung. 

Wir streben eine enge Zusammenarbeit mit den zuständigen Lehrerinnen und 
Lehrern an und suchen den Kontakt zu anderen, in der Berufsorientierung tätigen 
Partnern. 

Um die Nachhaltigkeit im Projekt zu gewährleisten, werden Fortbildungen für 
Thüringer Lehrerinnen und Lehrer angeboten, bei denen das eigene praktische 
Erleben und Erfahren der Methoden im Mittelpunkt steht. 
 


